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POLITICA AMBIENTE & SICUREZZA

La Direzione di Be.Tube considera la Qualita della propria organizzazione, la tutela dell’Ambiente,
nonché la Sicurezza sui Luoghi di Lavoro, nonché i principi della responsabilita sociale, fattori condizionanti
e strategici nell’esercizio e nello sviluppo delle proprie attivita aziendali.

Gli obiettivi prioritari per il mantenimento ed il miglioramento continuo dei propri prodotti/ servizi e della
gestione ambientale, sicurezza e responsabilita sociale sono:

®  Attuare modalita operative volte a perseguire sempre la soddisfazione del Cliente, attraverso la
fornitura del proprio prodotto/servizio nel rispetto di leggi e regolamenti;

®  Attuare una politica di controllo mirata alla ottimizzazione dei costi attraverso un’attivita produttiva
razionale e funzionale nel rispetto comunque delle aspettative del Cliente

®  Attuare politiche mirate a:

O Garantire il diritto alla salute e sicurezza dei lavoratori;

O Rispettare il diritto alla liberta di associazione e alla contrattazione collettiva;
O Non attuare né dare sostegno a qualsiasi forma di discriminazione;
(@)

Non adottare e contrastare tutte le condotte che possono violare la dignita e l'integrita fisica e
morale dei lavoratori;
O Rispettare le leggi vigenti e gli accordi collettivi in materia di orario di lavoro e retribuzione;
®  Mirare al rispetto della normativa vigente in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro,
assicurandone I'appiicazione anche attraverso la conduzione di verifiche periodiche sui propri cantieri e
siti operativi.
. Valutare, misurare e ridurre l'incidenza dei rischi correlati alle attivita lavorative, stabilendo
obiettivi volti al miglioramento degli standard, nell’ottica di un processo di miglioramento continuo.

= Qperare al fine di fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie
correlate al lavoro,

® eliminare i pericoli e a ridurre i rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori

®  Sensibilizzare tutta I'organizzazione aziendale nelle attivita che hanno rilevanza per la salute, la
sicurezza, gli aspetti ambientali e la responsabilita sociale, attraverso il coinvolgimento dei Lavoratori
nelle attivita volte al miglioramento delle condizioni operative

®  Consultare e favorire la partecipazione dei lavoratori e, ove istituiti, dei rappresentanti dei lavoratori
sugli aspetti di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

®  Gestire i processi aziendali che hanno impatto su ambiente, sicurezza e responsabilita sociale,
impiegando risorse e strumenti adeguati

B Utilizzare I'attivita formativa come uno degli elementi fondamentali del processo di miglioramento
continuo

®  QOrganizzare le risorse interne per rispondere in modo efficace ad eventuali situazioni di emergenza
di ambiente e sicurezza

®  Prevenire e minimizzare I'impatto ambientale delle attivita di aziendali orientando le stesse verso
soluzioni di maggiore rispetto per |'ambiente con [I'impegno continuo alla prevenzione
dell'inquinamento;
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®  Ridurre i consumi energetici e i materiali di consumo in genere, nell’ottica del risparmio e dell’uso
responsabile;

®  Ridurre la quantita di rifiuti prodotti e promuovere il loro recupero, riciclaggio e riutilizzo;

® contrastare gli effetti del cambiamento climatico migliorando le prestazioni ambientali e
promuovendo comportamenti rispettosi dell’ambiente

®  Operare nell'ottica del miglioramento continuo garantendo la conformita alla legislazione,
regolamentazione ed altri requisiti ambientali applicabili;

® Ridurre l'impatto delle proprie attivita sugli animali, sulle specie in pericolo, sulle aree terrestri
protette e sugli ecosistemi.

"  Promuovere I'impegno al rispetto di tutte le biodiversita.

®  Valutare possibili impatti ambientali associati, in particolare, a nuove attivita e servizi, che aziendali
pud tenere sotto controllo e su cui pud avere un’influenza, al fine di minimizzarli ognigualvolta
possibile, e assicurarne il controllo;

La Politica Ambiente & Sicurezza — viene diffusa e sostenuta a tutti i livelli attraverso la formazione,
riunioni informative, o quant’altro si riveli idoneo al momento, in modo tale da coinvolgere tutto il
personale dell’organizzazione, accrescendo allo stesso tempo il livello professionale degli individui.
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